ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA RUNCU
CONSILIUL LOCAL

HOTARA RE A Nr.45
privind infiintarea serviciului voluntar pentru situatfii de urgenti la nivelul
localitatii Runcu

Consiliul Local al comunei Runcu,Judetul Goryj,

Avand in vedere:

- prevederile Legii nr.307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor, actualizati;

- prevederile Legii nr.481/2004 privind protectia civild, republicata si actualizata:

- OMAI nr.163/2007 pentru aprobarea Normelor generale de apdrare impotriva incendiilor;

- In conformitate cu art. 2 alin.(1) din OMAI nr. 96/2016 — pentru aprobarea Criteriilor de
performantid privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private
pentru situatii de urgent3;

In temeiul art.36,alin.(1), alin.(2) lit d, alin.(6) pet 8, art.45 alin.(1) si art. 115 alin.(1)
lith) din Legea nr.215 /2001 privind administratia publici locala, republicatd, cu modificirile si
completarile ulterioare,
HOTARASTE:

Art.1. Se aproba infiintarea SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATIH DE URGENTA
al localitatii Runcu, in subordinea Consiliului Local al comunei Runcu, de categoria I (CI).
Art.2. Se aprobd organigrama si structura de incadrare cu personal a serviciului voluntar pentru
situatii de urgentd conform anexelor nr. | $i nr.2 la prezenta hotdrare.
Art.3. Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare al serviciului voluntar pentru
situafii de urgentd conform anexei nr. 3 la prezenta hotérire.
Art.4. Anuntul in caz de situatii de urgentd, se face telefonic :
a) urgenta I: -primarie, telefon: 0253 278818
-sef serviciu, telefon: 0760678649
b) urgenta a - Il-a: apel la nr. 112
Art.5. Alarmarea se face prin:
- telefonic, la fiecare membru al serviciului,
- sirena, amplasatd pe Blocul proprietatea comunei Runcu,
- clopotele bisericilor din satele: Runcu, Rachiti, Dobrita, Suseni, Biltisoara, Bilta si Valea-
Mare.
Art.6. Cheltuielile de functionare ale Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta se suporti
din bugetul local al comunei Runcu.
Art.7. Incepand cu data adoptdrii prezentei, HCL nr 4/31.01.2015 isi inceteaza aplicabilitatea.
Art.8. Cu ducere la indeplinire a prevederilor prezentei hotirérii, se insircineazs primarul
localitatii Runcu.
Adoptata in sedinta ordinari a Consiliului Local al comunei Runcu din data de 25.08.201 7. en
un numar de 14 voturi ,,pentru”, din numarul total de 14 consilieri locali prezenti la sedinta si din
totalul de 15 consilieri in functie.

Data 25.08.2017
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Anexanr. 1 la HCL nr.45/2017

ORGANIGRAMA SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE
URGENTA AL LOCALITATII RUNCU
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Anexa nr. 2 la nr. HCL nr45/2017

STRUCTURA DE ORGANIZARE SI INCADRARE CU PERSONAL A SVSU LA
NIVELUL LOCALITATII RUNCU
I. Sef serviciu voluntar : - Ecobescu Florin Lucian
II. Compartiment pentru prevenire :

sef compartiment : -Alionescu Viorel
specialisti de prevenire :
—Lataretu Marian
- Niamtu Sorin
-Bianchi Paul
- Curca Nicolae Alin
-Tascau Vasile Grigore
-Girlea Adrian
-lanc Gheorghe
-Ecobescu Gheorghe
-Radulea Aurel
- Tivig Gheorghe
-Tirban Nicolae-Madalin
III. Formatie de interventie:
sef formatie : Ragan Roman
A) echipe specializate ( in functie de riscurile identificate la nivel local):
1. echipa specializati pentru stingere incendii
¢ Girlea Adrian - gef de echipi
® Vitejanu Florin-
® Lazar Cosmin
2. echipa specializati pentru stingere incendii de padure:
¢ Jinu Alin - sef de echipi
® Breben lon
® Camin Sandel
3. echipa specializata pentru cdutare — deblocare — salvare - evacuare -
® Popescu Ion - sef de echipi
® Alionescu Viorel
® Tarban Nicolae Madalin
4. echipa specializati pentru avertizare-alarmare:
® Tascau Vasile Grigore sef de echipa
® Lataretu Marian
® Ecobescu Gheorghe

PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR,
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ANEXA NR.3
LA HCL NR.45/ 2017

REGULAMENTUL DE
ORGANIZARE $I FUNCTIONARE A SERVICIULUI
VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA
AL LOCALITATII RUNCU



Cap. 1 DISPOZITII GENERALE

Art.1. (1) Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd de categoria C,, este constituit in
localitatea Runcu prin HCL nr.__ din 25.08.2017 de infiinfare a SVSU si functioneazi in subordinea
consiliului local, facand parte din structura organizatorici a acestuia.

(2) Activitatea serviciului este coordonati de citre primar.

(3) Serviciul voluntar asiguri interventia in sectorul de competentd care cuprinde teritoriul
localitatii Runcu, ca urmare a situatiilor de urgenta create, sau desfasoara actiuni pentru aplicarea
hotararilor CLSU privind limitarea urmirilor dezastrelor, asigurarea logistica a populatiei din zonele
afectate, sprijinirea fortelor de interventie profesioniste pe timpul interventiei acestora.

(4) Sediile si utilitdfile necesare serviciului voluntar, precum si spatiile adecvate pentru
pregdtirea de specialitate a personalului, addpostirea si intretinerea mijloacelor tehnice. depozitarea
materialelor sunt puse la dispozitie de consiliul local.

Art.2. Serviciul are urmatoarele atributii principale :

* prevenirea producerii unor situatii de urgenta, prin actiuni de indrumare si control ;
** executd actiuni de interventie pe tipuri de risc, limitare si inlaturare a urmirilor
situafiilor de urgentd produse;

Art.3. Date de interes general.

a) suprafata sectorului este zona administrativ-teritoriala - 27220 ha;

b) numarul de locuitori/numar gospodarii: 5311 locuitori/ 2500 gospodarii;

¢) tipurile de riscuri identificate in profil teritorial al localitatii sunt urmitoarele: inundatii,
incendii, alunecari de teren, secetd. incendii de padure, accidente chimice precum si epidemii si
epizootii;

d) céile de comunicatii rutiere si gradul de practicabilitate al acestora: DN 67D , DJ 672B,DlJ
672C, DJ 672D, DJ 672E , DC 131 A, DC 134, drumuri satesti - practicabile;

¢) sursele de alimentare cu api pentru stingerea incendiilor: alimentarea autospecialelor/
utilajelor de interventie din sursele naturale din Raul Sohodol, Paraul Bilta, Paraul Susita Seaca si din
refeaua de alimentare cu apa a localitatii distribuiti in toate satele comunei, care dispune de un numir
de 24 hidranti din care 14 supraetajati si 10 subterani;

f) alarmarea populatiei se face prin telefonie mobila, sirene electrice, clopote biserici, fiind o
sirend electricd de 5,0 kw situati pe sediul Blocului proprietatea comunei si cele 8 clopote ale
bisericilor.

Art.4. Constituirea, dimensionarea si dotarea structurilor serviciului voluntar s-a facut pe baza
urmatoarelor criterii, pentru sectorul de competenta:

@) numarul de gospodarii/locuinte individuale din sectorul de competenta: 2500,
b) tipurile de riscuri identificate in profil teritorial: inundatii, incendii, aluneciri de teren, scceti,
incendii de padure, accidente chimice precum si epidemii i epizootii;

Cap. 2 ORGANIZAREA SI ATRIBUTIILE SERVICIULUI VOLUNTAR

Art.5. Conducerea si structura organizatorica

(1) Serviciul voluntar este condus de un sef serviciu, profesionist in domeniu, si are in
componentd urmatoarele structuri:

a) un compartiment pentru prevenire cu specialigti pentru prevenire;

b) o formatie de interventie cu echipe specializate.

(2) Functiile serviciului voluntar pentru situatii de urgent sunt urmitoarele:

a) Sef serviciu;

b) Sef compartiment pentru prevenire;

¢) Sef formatie de interventie;

d) Sef echipa specializati;



¢) specialist pentru prevenire.

Art. 6. (1) Serviciul voluntar se incadreazi cu personal angajat si cu personal voluntar.

(2) Personalul angajat si cel voluntar trebuie si fie apt medical, sd corespundi cerintelor de
pregatire fizica si psihici si si aiba aptitudinile necesare in vederea indeplinirii atributiilor specifice.
La incadrare personalul serviciului se evalueazi fizic pe baza baremelor din anexa nr. 1 la O.M.A I nr.
96/2016.

(3) In serviciul voluntar, functia de sef serviciu se incadreazi, in mod obligatoriu, cu personal
angajat,

(4) La incadrare si anual personalul serviciului voluntar este supus controlului medical, in
conditiile legii, iar aptitudinea psihologica se evalueazi la incadrare si ulterior cel putin o dati la 3 ani..

(5) Personalul angajat trebuie si aiba calificarea necesard, conform reglementarilor in vigoare.

(6) In cazul personalului voluntar, selectionarea, promovarea si facilitarea participarii la
actiunile organizate de autorititile administratiei publice locale in cadrul serviciilor de urgenta
voluntare, precum si drepturile si obligatiile acestuia, se vor respecta prevederile Statutului
personalului voluntar din serviciile de urgentd voluntare apobat prin  H.G.R. nr. 1579 din 8
decembrie 2005

(7) Promovarea personalului se face ierarhic, incepand cu functia de bazi, in conditiile legii.

Art.7. Activitatile ce se desfasoara pentru acoperirea riscurilor potentiale in sectorul de
competenta atat din punct de vedere preventiv, cat si din punct de vedere operational la care
participd  Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd vor fi organizate de Comitetul Local
pentru Situafii de Urgenti (C.L.S.U.) si verificate de presedintele acestuia, respectiv primarul
localitatii.

Art.8. in functie de posibilele situatii ce pot afecta localitatea si in conformitate cu actele
normative in vigoare, la sediul primiriei se organizeazi serviciul de permanenta.

Art.9. Atributiunile serviciului voluntar:

» Desfagoard activititi de informare si instruire privind cunoasterea sl respectarea
regulilor si masurilor de prevenire, comportare gi aparare impotriva incendiilor sau
dezastrelor :

©  executarea programului de pregitire de specialitate a personalului serviciului;

©  cunoasterea incalcarilor frecvente ale normelor de prevenire si stingere a incendiilor
$i a cauzelor de incendiu, sau alte situatii de urgent;

© sprijina conducitorii institutiilor apartinand primdriei pentru instruirea persoanelor
care executd lucrari cu pericol de incendiu:

O popularizeazi prin instructaje, cat si pe timpul executirii controalelor de prevenire,
actele normative care reglementeazi activitatea de management a situatiilor du
urgentd, cauzele si imprejurdrile care duc la izbucnirea incendiilor sau alte situatii
de urgenta si consecintele acestora :

O executd aplicatii si exercitii practice de interventie;

o participd la aplicafii de cooperare cu serviciile profesioniste pentru situatii de
urgenta i alte forte stabilite prin planurile de cooperare;

© asigurd cunoasterea tehnicii de luptd din dotare si instructiunile de exploatare a
acesteia;

o asigurd cunoasterea tuturor tipurilor de riscuri, surselor si sistemelor de alimentare
cu apd;

> Verifici modul de aplicare a normelor, dispozitiilor, instructiunilor si masurilor de
prevenire, care constd in:

o efectuarea de controale asupra modului in care se aplicd normele de prevenire a
incendiilor sau a altor situatii de urgenti;

o fac propuneri pentru inliturarea constatirilor $i urmareste rezolvarea operativa a
acestora;

o stabilirea de restrictii ori interzicerea utilizirii foculuj deschis si efectudrii unor

luerdri cu pericol de incendiu in locuri cu substante inflamabile, pentru a preveni
producerea de incendii, explozii, etc;



o asigurd supravegherea cu personal si mijloace tehnice de specialitate adecvate
pericolului de incendiu a locurilor in care se executs diverse lucrdri cu grad ridicat
de periculozitate;

o sprijind conducdtorii institutiilor subordonate primdriei pentru realizarea activititii
de prevenire;

o sprijind pe conducitorii locurilor de munci la organizarea interventiei in situatii de
urgenta;

© actioneazd prin mijloace legale pentru inliturarea imediati a oricirui pericol,
constatat pe timpul controlului de prevenire sau adus la cunostinta de alte persoane;

o informeaza primdria, personalul inspectiei de prevenire din cadrul Inspectoratului
pentru Situatii de Urgenta Judetean Gorj asupra incalcarilor deosebite de la normele
de prevenire si starea de pericol ficand propuneri menite sa inliture pericolul;

> Executd actiuni de interventie pentru stingerea incendiilor, limitarea efectelor unei situatii
de urgentd,  protectia persoanelor si a bunurilor materiale si a mediului, evacuare,
reabilitare, masuri operative urgente de interventie in vederea limitarii, inlituririi sau
contracardrii efectelor inundatiilor produse in sectorul de competenta etc:

o intocmeste documentele operative de interventie;

© planifica, organizeaza, executd pregitirea si instruirea voluntarilor asupra modului
de interventie in diferite situatii;

© asigurd meninerea in stare de functionare a mijloacelor de interventie, avertizare,
anuntare si semnalizare a incendiilor, a instalatiilor de stingere, a surselor de
alimentare cu apa si a ciilor de acces si de interventie din cadrul localitatii;

o asigurd fortele i mijloacele de interventie in caz de incendiu sau alte situatii prin
luarea tuturor masurilor de protectie pana la inldturarea stirii de pericol;

» Acordd ajutor persoanelor sinistrate sau a caror viafd este pusd in pericol in caz de
explozii, inundatii, aluneciri de teren, accidente $i In caz de dezastre pe teritoriul
localitatii:

O participd la actiuni de alimentare cu apa in caz de deteriorare a refelei si a surselor
de alimentare cu api;

O evacuarea apei din subsoluri, canale tehnologice si alte locuri inundate;

mentine in stare de functionare mijloacele tehnice de refulare si absorbtie a apei.
O organizeazd si pune in functiune, prin fortele proprii sau impreund cu alte structuri,
locaii speciale cu dotirile necesare asigurdrii conditiilor minime de supravetuire a

(0]

populatiei ;
» Participd la efectuarea de deblociri si finldturarea daraméturilor provocate de
dezastre:

o in acest scop trebuie si cunoasca planurile clidirilor si ale instalatiilor tehnologice
din cadrul localititii. De asemenea vor fi insusite cunostintele minime necesare
despre instalatiile de alimentare cu energie electricd, gaze, apa si canalizare:

o stabileste ipoteze de actiune pentru stingerea incendiilor in situatia in care datorita
diferitelor situatii sunt afectate retelele instalatiilor de apa pentru stingerea
incendiilor din cadrul localitatii;

© participd la salvarea persoanelor de sub dirdmaturi si la deblocarea ciilor de acces,
in vederea asigurdrii deplasarii mijloacelor tehnice, pentru interventii in situatii de
dezastre;

© participa, dupi caz la alimentarea cu apd a unor instalatii tehnologice sau de stingere

a incendiilor, in situatia deteriorarii instalatiilor cu apa proprii.

Art.9.1. Atributiunile compartimentului de prevenire
Formele prin care se executi activitatile de prevenire sunt: reglementarea prin Hotarari ale
Consiliului local, controlul si informarea preventivi a populatiei, precum si pregdtirea acesteia pentru
situatii de urgenta, constatarea $i sanctionarea incilcarilor procedurilor legale.
Atributii:
“* verificarea respectiirii actelor normative si reglementarilor privind apdrarea impotriva
incendiilor si protectia civild la proiectarea, executarea, exploatarea si postutilizarea
constructiilor, instalatiilor i amenajarilor;



% verificarea si organizarea activitdtii privind depistarea pericolelor potentiale generatoare
de riscuri pe timpul exploatrii constructiilor, instalatiilor $i amenajirilor;

* intocmirea conceptiei de aparare impotriva incendiilor si de protectie civila in scopul
mentinerii riscurilor in limite acceptabile, stabilindu-se, dupa caz, masuri in conditiile
legii;

** controlul activitatilor care prezinta pericole de accidente majore in care sunt implicate

substante periculoase;

% coordonarea si controlul realizirii pregatirii si instruirii specifice a populatiei si
salariatilor, a modului de asimilare de citre acestia a regulilor si masurilor specifice,
precum si a comportamentului pe timpul manifestirii unei situatii de urgenta;

% ingtiintarea factorilor responsabili in  managementul riscului despre  existenta,

dimensiunea si consecintele riscului identificat in domeniul respectiv;

* informarea si educarea preventivi a populatiei;

verificd intretinerca si exploatarea corespunzatoare a lucrdrilor de apdrare existente,

efectuate de citre persoanele fizice si juridice care au in proprietate sau in folosinta

terenuri sau obiective in zone ce pot fi afectate de actiuni distructive ale apelor sau de
accidente la constructii hidrotehnice

** solutionarea petitiilor si sesizirilor in domeniul specific;

informarea populatiei privind pericolele potentiale de risc, inclusiv in locuinte si

gospodarii si modul de comportare in situatii de urgenta.

Art.9.2. Atributiile formatiei de interventie

Actiunile de interventic au ca scop salvarea vietii oamenilor, a bunurilor materiale, a protectiei
mediului, inldturarea efectelor situatiilor de urgentd precum si normalizarea activititilor economico —
sociale .

Art. 9.2.1. Principalele atributii ale echipelor specializate

a) intervin pentru limitarea si inlaturarea situatiilor de urgenta;

b) cerceteaza, identifica si evalueaza efectele dezastrului care s-a produs in sectorul de
competenta;

¢) transmit date si informatii Centrului Operativ cu Activitate Temporard al Comitetului Local
pentru Situatii de Urgenta (C.0.AT);

d) organizeaza cautarea, deblocarea si salvarea oamenilor surprinsi sub daramaturi - salvarea
victimelor rezultate in urma accidentelor rutiere de mari proportii, aviatice, feroviare, exploziilor sau
avariilor tehnologice:

e) participarea la asigurarea cu apa potabila a populatiei din zona dezastrului sau a
accidentului major;

f) participarea la distribuirea hranei de prima necesitate pentru persoanele sinistrate;

g) participarea instalarea taberelor pentru sinistrati §i la actiunile ce se desfasoara pentru
asigurarea conditiilor de trai ale acestora:

h) asigura iluminatul pe timp de noapte pentru necesitati proprii de interventie sau la cererea
altor servicii de urgenta.

Art. 9.2.2. Atributiile specifice echipelor specializate

» Echipa de stingere incendii actioneaza in cadrul formatiei de interventie, pentru:

¢ executa actiuni de interventie pentru limitarea si stingerea incendiilor cu mijloace de
interventie din dotare.

® ©Xecuta recunoasteri pe raza unitatii administrativ — teritoriale cu accent pe sursele de
alimentare cu apa, posibilitatea accesului de interventie.

* verifica existenta planului de interventii la obiective si institutiile de pe raza localitatii
precum si conditiile ca acestea sa fie operationale in orice moment.

* acorda ajutor persoanelor a caror viata este pusa in pericol in caz de incendiu, explozii,
inundatii, alunecari de teren, accidente precum si in caz de dezastre.

® c¢vacueaza animalele si bunurile materiale aflate in pericol.

* sprijina celelalte echipe specializate in actiunile acestora de lichidare a starilor de
pericol.

* localizarea si limitarea avariilor la retelele de utilitate publicd care prezintd pericol
pentru personalul de interventie sau cel afectat;
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amenajarea cailor de acces spre obiectivele de interventie si pentru evacuarea rdnitilor si
a sinistratilor;
distribuirea ajutoarelor, asigurarea nevoilor de apd, hrana si medicamente;

evacuarea apelor ce prezinta pericol pentru personalul de interventie si pentru cel
surprins in raionul de interventie.

» Echipa de stingere incendii de padure acfioneazi in cadrul formatiei de interventie, pentru a
asigura limitarea i inlaturarea incendiilor la fondul forestier.

> Echipa de avertizare - alarmare este infiinfatd pentru a realiza, exploata si mentine in stare
de functionare sistemele de transmisiunj si alarmare, in scopul avertizarii si alarmarii
populatiei si actioneazi in cadrul formatiei de interventie, pentru:

O

o

transmiterea mesajelor cdtre populaie privind iminenta producerii unor situatii de
urgentd pe teritoriul localitatii, folosind sirena electricd sau alte mijloace avute la
dispozitie inclusiv posturile radio si tv locale care opereaza pe teritoriul localitatii;
asigurararea legaturilor cu esalonul superior, fortele de interventie cu care se
colaboreaza, aplicand masurile de protectie a fortelor, mijloacelor si legaturilor:
asigurd primirea si transmiterea cu prioritate a semnalelor de instiintare si alarmare a
populatiei si a salariatilor, privind iminenta producerii unor situatii de urgenta pe
teritoriul localitatii, folosind sistemul de alarmare a localitatii sau alte mijloace
avute la dispozitie ;

reface si asigura functionarea normala a sistemelor de transmisiuni si alarmare in cazul
dezorganizarii acestora ca urmare a atacurilor aeriene, calamitatilor si catastrofelor;
executa intrefinerea §i repararea tehnicii de transmisiuni-alarmare, precum i
exploatarea corecta a acestora.

» Echipa de ciutare — deblocare — salvare — evacuare este infiinfati pentru a realiza
urmatoarele:

o

in locurile de distrugere datoriti cutremurelor de pamént determind si comunica
urmatoarele:
* locul si numarul constructiilor avariate, gradul de avariere si umarul aproximativ
al mortilor, ranitilor si sinistratilor;
* localizarea persoanelor surprinse sub dardmaturi sau la inaltime;
* gradul de blocare si avariere a ciilor de acces si variantele de ocolire;
* locul si mirimea principalelor avarii la refelele de utilitate publica:
* locul, marimea si tendinta de propagare a incendiilor;
" existenfa pericolului de aparitie a unui dezastru complementar post-cutremur.
din zona afectatd de aluneciri de teren determina $i comunica urmatoarele:
* suprafata, directia de propagare a alunecirilor de teren;
®* locul, numarul si gradul de avariere al constructiilor, drumurilor sau retelelor de
utilitate publica;
* numdrul probabil al mortilor si ranitilor $l pozitionarea acestora;
* posibilitatea de aparitie a unor dezastre complementare:
din zona afectata de inundatii determina i comunica urmitoarele:
* limitele portiunilor de teren afectate cat si gradul de avariere al facilitatilor
economico-sociale din zona;
" posibilitatile de acces in zona afectati;
* posibilitatile de asigurare a unor surse de apa potabila;
" posibilitatile de adapostire si evacuare a persoanelor sinistrate.
organizeazd, conduce si indruma desfasurarea evacudrii institutiilor publice, agentilor
economici, populatiei, colectivitatilor de animale, bunurilor materiale si obiectelor
culturale din locatiile stabilite:
urmareste realizarea masurilor de pregatire si de desfdsurare a actiunilor de evacuare, de
primire, de repartitie si de cazare a populatiei si de depozitare a bunurilor materiale;
organizeazd, incadreaza si asigura functionarea punctelor de adunare, de imbarcare, de
debarcare, de primire si de repartitie;
realizeazd misurile de asigurare privind transportul populatiei, bunurilor materiale,
colectivititilor de animale, asistentd medical3, pazd, ordinea, legiturile fir si radio si



evidenta populatiei pe timpul executirii evacuirii in raioancle din si in care se executi
aceasta;

O organizeazd i executd continuu si unitar , din timp de normalitate si intensificat in caz
de situatii de urgentd, cercetarea in scopul procurdrii si valorificarii informatiilor
hecesare executdrii in sigurantd si in mod organizat a actiunilor de evacuare., asigurand
informatii cu privire la :

* evolutia situatiei de urgenta si consecintele acesteia asupra populatiei si
bunurilor materiale;

starea cdilor de comunicatie si a mijloacelor de transport;

caracteristicile localitatilor si ale zonelor in care se executd evacuarea si

posibilititile de cazare, hrinire, adipostire si asigurare medicali;

posibilittile de continuare a procesului de invatdmant si a functiondrii
institutiilor;

% posibilititile de acces in zona afectati;

% posibilititile de asigurare a unor surse de apd potabila;

posibilitifile de adipostire si evacuare a persoanelor sinistrate.

O pregitesc punctele de imbarcare a evacuatilor din zonele afectate in termen de doua
ore de la primirea ordinului/deciziei de evacuare.

© sprijind, in cazul autoevacudrii populatiei ,interventia organelor specializate ale
autoritdtilor administratiei publice pentru evitarea confuziei, panicii, aglomeratiei i
blocajelor pe caile de comunicatii, precum st a dezordinii si actelor antisociale.

©  pe baza planurilor de evacuare proprii indeplinesc si alte sarcini .

Toate echipele vor executa pe langa activitdtile specificate mai sus, in functie de situatia

concretd din localitate, alte activititi in functie de natura evenimentelor constatate si de

dinamica in timp a acestora.
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Cap. 3 ATRIBUTIILE PERSONALULUI DIN STRU CTURA SERVICIULUI VOLUNTAR

Art.10. Principalele obligatii generale ale angajatului / voluntarului din serviciul de urgenta
voluntar sunt urmitoarele:

a) sa respecte cu strictefe clauzele contractului de voluntariat (voluntarul) si obligatiile din fisa
postului (angajatul);

b) si indeplineasci sarcinile primite si atributiile stabilite prin regulamentul de organizare si
functionare aprobat de beneficiarul voluntariatului;

c) sd pastreze confidentialitatea informatiilor la care are acces in cadrul activitétiilor
destfasurate;

d) sd respecte timpul de prezentare in caz de alerti la locul stabilit de beneficiarul
voluntariatului;

e) s participe la cursurile de instruire organizate sau stabilite de beneficiarul voluntariatului;

f) s utilizeze in conditii de eficientd, eficacitate si economicitate bunurile aflate in folosinta
serviciului de urgenta voluntar si si acfioneze pentru pastrarea mijloacelor tehnice din dotarea acestuia
in perfecta stare de functionare;

g) sa sesizeze organele in drept despre neregulile din domeniul de activitate constatate in
sectorul de competenti;

h) sa fie respectuos, cuviincios si corect in relatiile cu personalul serviciului de urgentd voluntar
si sd dovedeasca solicitudine si respect fata de orice persoani:

i) sd acorde sprijin colegilor pe timpul executarii misiunilor si interventiilor;

J) sé fie disciplinat si s dovedeasca probitate profesionala si morali in intreaga activitate;

k) prin intregul siu comportament si se arate demn de consideratia si increderea impuse de
statutul de voluntar;

I) sd isi probeze calitatea de voluntar, in exercitarea atributiilor specifice, cu legitimatia
eliberatd de beneficiarul voluntariatului.



Art.11. Atributiile sefului serviciului voluntar

Seful serviciului voluntar este direct subordonat primarului comunei, presedinte al comitetului
local pentru situafii de urgenta, iar pe linia specializarii Inspectoratului pentru Situatii de Urgenti “Lit.
Col. Dumitru Petrescu*al Judetului Gorj.

Raspunde de organizarea si desfagurarea tuturor activitatilor de prevenire si interventie in
situatii de urgentd, potrivit prevederilor legii, regulamentelor, instructiunilor si ordinelor in vigoare. El
conduce activititile cu privire la: asigurarea capacititii operative si de interventie, pregitire, planificare
si desfasurarea activititilor conform planului de pregatire si interventie anual al serviciului voluntar.

Seful serviciului voluntar are urmitoarele atributii:

e intocmeste documentele de organizare si functionare a activitatii  serviciului
voluntar;

* planifica si conduce activitatea de pregatire a personalului serviciului voluntar:

® asigurd respectarea prevederilor actelor normative specifice in vigoare;

* organizeazi activitatea de prevenire;

* verifica intrefinerea autospecialelor, utilajelor si materialelor din dotare;

* conduce actiunile de interventie in limita competentelor stabilite;

* intocmeste rapoartele de interventie:

* pastreaza documentele de organizare si functionare ale serviciului voluntar pentru
situatii de urgenta.

* asigura masuri organizatorice, materialele i documentele necesare privind
instiintarea si aducerea personalului serviciului voluntar la sediul acestuia, in mod
oportun, in cazul producerii unor urgente civile sau la ordin;

* conduce, procesul de pregatire al voluntarilor pentru ridicarea capacitatii de
interventie, potrivit documentelor intocmite in acest scop;

* asigura studierea si cunoasterea de catre personalul serviciului voluntar a
particularitatilor localitatii precum si principalele caracteristici ale factorilor de risc
care ar influenta urmarile situatiilor de urgenta din zona de competenta;

* urmareste asigurarea bazei materiale necesare serviciului voluntar pentru situatii de
urgenta;

¢ urmdreste si asigura incadrarea serviciului cu personal de specialitate care si
corespunda cerintelor legislative:;

* informeaza primarul despre starile de pericol constatate pe teritoriul localitatii;

* verifica modul cum personalul serviciului voluntar respecta programul de activitate
si regulamentul de organizare si functionare al serviciului voluntar;

* controleaza ca instalatiile, mijloacele si utilajele de stins incendii, celelalte
materiale pentru interventie de pe teritoriul localitatii sa fie in stare de functionare
sl intretinute corespunzator;

* tine evidenta participarii la pregatire profesionala si calificativele obtinute;

¢ tine evidenta aplicatiilor, exercitiilor si interventiilor la care a participat serviciul
voluntar;

* participa la instructaje,convocari, schimburi de experienta, cursuri de pregatire
profesionala, organizate de serviciile profesioniste pentru situatii de urgenta;

* pastreazd cel de-al doilea contract de voluntariat incheiat cu voluntarii ( tine
contractele in evidenta beneficiarului voluntariatului);

* organizeazd si desfisoara testarea si verificarea practicd dupa perioada de probi (3 -
6 luni) a voluntarului si informeazi beneficiarul voluntariatului cu privire la
persoanele care nu promoveazi testele si verificarile, implicit despre rezilierea
contractelor cu acestia;

* informeazi semestrial institutiile si operatorii economici aj ciror salariati fac parte
din serviciul de urgentd voluntar despre programul si activitatile de pregitire ale
acestora;

® impreuna cu compartimentul de prevenire verifica modul de respectare a masurilor
de prevenire in gospodariile populatiei si instituiile subordonate consiliului local;
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e face propuneri privind imbunatatirea activitatii de prevenire si eliminarea starilor de
pericol;

e pregateste si asigura desfasurarea analizei anuale a activitatii serviciului voluntar;

e tine evidenta participarii la interventie si face propuneri pentru promovarea acestuia
sau pentru acordarea de distinctii sau premii;

e intocmeste anual proiectul de buget pentru serviciu;

e promoveaza in permanenta serviciul in randul populatiei si elevilor si asigura
recrutarea permanenta de voluntari;

e indosariaza, numeroteaza si preda anual documentele, conform prevederilor legale
la arhiva;

e tine, pentru intregul personal voluntar, un dosar individual care cuprinde toate
documentele referitoare la contractul de voluntariat, incadrare, avize, renegocierea
si Incetarea activitatii, situatia medicald, precum si recompensele si sanctiunile;

e efectueazd instructajul lunar privind normele de sanitate si securitate in munca cu
tot personalul serviciului, consemnand aceasta in fisele individuale;

e acordd asistentd tehnicad de specialitate institutiilor si obiectivelor economice
subordonate primariei (unitati de invdtamdnt, unitdfi sanitare, camine culturale) si
verificd indeplinirea masurilor stabilite;

e verificd prin exercitii de alarmare viabilitatea, starea de operativitate si de
interventie a formatiei de interventie i a populatiei ( inclusiv salariagi, elevi)

Art. 12. Atributiile sefului compartimentului de prevenire

verifica modul de respectare a masurilor de prevenire in gospodariile populatiei si institutiile
subordonate consiliului local;

elaboreaza programele de optimizare a capacitétii de apdrare impotriva incendiilor in domeniul
de activitate al autoritatii respective;

elaboreaza si supun spre analizd primarului raportul anual de evaluare a nivelului de apirare
impotriva incendiilor din domeniul de activitate;

elaboreaza si inainteazi spre aprobare programe de informare si educatie specifici;

participd la elaborarea si aplicarea conceptiei de apirare impotriva incendiilor la nivelul unitatii
administrativ teritoriale, institutici sau operatorului economic;

acordd asistentd tehnica de specialitate institutiilor si obiectivelor economice subordonate
primdriei (unitdfi de invajamdnt, unitafi sanitare, camine culturale) si verifica indeplinirea
masurilor stabilite;

intocmeste documentatii si situatii pe linia apararii impotriva incendiilor;

sa cunoasca normele specifice si misurile generale ce trebuiesc respectate pe timpul executirii
controlului;

propune includerea n bugetele proprii a fondurilor necesare organizirii activitatii de aparare
impotriva incendiilor, dotarii cu mijloace tehnice pentru apirarea impotriva incendiilor si
echipamente de protectie specifice;

acordd sprijin i asistentd tehnicé de specialitate centrelor operative pentru situatii de urgenta in
indeplinirea atributiilor;

raspunde de asigurarea masurilor de protectie a populatiei, bunurilor materiale, valorilor
culturale si mediului inconjurdtor impotriva efectelor incendiilor;

intocmeste documentatii si situatii pe linia apararii impotriva incendiilor;

atentioneazd cetitenii asupra unor masuri preventive specifice in sezoanele de primavara si
toamnd, in perioadele caniculare si cu secetd prelungitd sau cénd se inregistreaza vanturi
puternice;

supravegheaza unele activitd{i cu public numeros de naturd religioasa, cultural-sportiva sau
distractiva, sarbitori traditionale, etc.;

Art.13. Atributiile membrilor compartimentului de prevenire : pe timpul efectudrii

activitétii de indrumare si control;

r
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verifica modul de respectare a masurilor de prevenire in gospodariile populatiei si institutiile
subordonate consiliului local;

actioneazdl cu fermitate pentru inliturarea imediati a stirilor de pericol pe care le constata si
urmdreste rezolvarea lor operativi;
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stabileste restrictii si interdictii la utilizarea sau efectuarea unor luerdri cu pericol dacd nu se
respecta prevederile normelor de prevenire si regulile de executare a lucririlor cu risc;

verificd dotarea si starea tehnica a mijloacelor P.S.I. de prima interventie in caz de incendiu,
sursele de alimentare cu api (rezervoarele de apa de incendiu si hidranti exteriori de incendiu)
de la institutii / operatori economici si cele apartinand localitatii;

verificd asigurarea masurilor de aparare impotriva incendiilor pe locurile de munca;

controleaza locurile de munci unde se executi lucriri cu risc de incendiu;

informeaza conducerile institutiilor/operatorilor economici, seful serviciului voluntar,
conducerea consiliului local imediat dupi ce a constatat nereguli grave, sau stari de pericol de
incendiu, explozii sau accidente tehnologice;

actioneazd prin mijloace legale pentru inliturarea imediati a stirilor de pericol de incendiu;
urmdreste modul cum se respecta regulile privind interzicerea fumatului si focului deschis in
locurile stabilite;

verificd mentinerea liberd si in stare de utilizare a ciilor de acces pentru interventie si de
evacuare in caz de incendiu in cadrul localitatii si la agentii economici;

urmareste punerea in interventie si in stare de functionare a instalatiilor si mijloacelor P.S.1.
defecte;

desfagoara activitati de control conform graficului, intocmeste documente de control pe care le
prezintd sefului serviciului voluntar;

atentioneaza cetitenii asupra unor misuri preventive specifice in sezoanele de primivari si
toamnd, in perioadele caniculare si cu seceti prelungitd sau cind se inregistreazi vanturi
puternice;

Art. 14. Atributiile sefului formatiei de interventie

se subordoneaza sefului serviciului voluntar pentru situatii de urgenta

raspund de indeplinirea atributiilor legale ce revin formatiei de instruirea acesteia si ridicarea
continua a capacitatii ei de actiune, de mentinerea unei discipline ferme in randul voluntarilor;
organizeaza si conduce nemijlocit instruirea de specialitate a formatiei, intocmind in acest scop
programul §i urmdareste executarea lui intocmai,de intreg personalului formatiei si echipelor,
executa instruirea metodica a sefilor de echipe.

participd la convociri de instruire,instructaje, consfituiri si schimburi de experienta

organizeazi activitatea pentru prevenirea dezastrelor pe care o desfagoara formatia de interventie;
controleaza modul de respectare a normelor de prevenire si stingere a incendiilor si a masurilor de
protectie civild, precum si de dotare pe  teritoriul localititii si sectorului de competentd si
actioneazi operativ pentru inlaturarea oriciror incalciri

in cazul aparitiei unor stari de pericol , raporteazd imediat conducerii si stabilegte impreuna cu
conducatorii locurilor de munca, masurile necesare ce se impun ;

organizeazd interventia formatiilor pentru stingerea incendiilor si inldturarea efectelor negative
ale dezastrelor;

intocmeste, cu sprijinul specialistilor din compartimentul de prevenire, documente operative
privind interventia pentru prevenirea i inlaturarea dezastrelor ;
pregdteste personalul formatiei pentru interventie prin executarea de exercitii si aplicatii pe
timp de zi §i noapte, atat cu forte si mijloace proprii cat si in cooperare cu formatiile vecine ;
controleaza si ia masuri pentru ca toate utilajele, accesoriile, echipamentul de din dotarea
formatiei, precum si instalatiile de alarmare si stingere din unitate sa fie in permanenta stare de
functionare ;

organizeaza instiintarea si alarmarea in caz de producere a dezastrelor citre Inspectoratul
pentru Situatii de Urgenti;

conduce formatiunile in actiunile de interventie pentru stingerea incendiilor si inlaturarea
efectelor negative ale situatiilor de urgentd;

mobilizeazd  personalul formatiei pentru participarea la  concursurile profesionale
specifice;

intocmeste §i actualizeazii documentele operative ale formatiilor, asigurd péstrarea si
intrefinerea corespunzitoare a bunurilor din inzestrarea acesteia, precum si a sediului, asigura
ordinea si disciplina, face propuneri de recompensare i sancfionare a personalului
formatiunilor;

Art.15. Atributiile sefului echipei specializate
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Se subordoneaza direct sefului formatiei de interventie si pe linie ierarhica sefului serviciului

voluntar, este seful nemijlocit al echipei pe care o comanda i are urmatoarele atributii:

> si conducd personal echipa in misiunile de interventie

» sd mentina in permanentd legitura cu seful serviciului, cu grupa de interventie, raporteazi la
inceperea si terminarea misiunii;
sa conduca, sedintele de pregitire cu personalul din subordine;
sa cunoasca personal folosirea si intretinerea mijloacelor din dotare;
sa cunoascd semnalele de alarmare, locul de adapostire, locul de unde se ridici materialele
repartizate pentru interventie;
sa execute conform planificérii instruirea personalului din subordine $i si tind la zi prezenta la
pregatire;
respectd si impune respectarea programelor si regulamentelor de organizare si functionare a
serviciului;
asigurd predarea — primirea tehnicii de interventie
ia masuri de protectia muncii pe timpul sedintelor de pregitire, exercitiilor, aplicatiilor si
interventiilor;
Art.16. Atributiile membrilor echipelor specializate
Se subordoneazd ierarhic sefului serviciului voluntar, sefului formatiei de interventie si
nemijlocit sefului echipei specializate, sl au urmitoarele atributii:

> participi la toate activitatile de instruire de specialitate a serviciului voluntar:;

» executd antrenament pentru manuirea corectd a tehnicii de luptd, accesoriilor si echipamentului

de protectie;
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» respectd programul serviciului voluntar si activitatile planificate, regulile de ordine interioars si
disciplina muncii;

» actioneazi operativ la toate tipurile de interventie;

> sd cunoascd modul de funcfionare si exploatare a tehnicii de luptd, a instalatiilor de semnalizare
—alarmare, de alertare si interventie ;

> foloseste mijloacele de interventie judicios respectand instructiunile de utilizare:

> indeplineste la timp sarcinile stabilite de seful serviciului sau seful nemijlocit ;

>

mentine permanent legdtura cu sediul serviciului voluntar pe timpul executarii unor activitati;
Cap. 4 GESTIONAREA PATRIMONIULUI SERVICIULUI VOL UNTAR

Art.17. Asigurarea cu materiale, aparaturd, tehnica si carburanti se face prin Consiliul local al
localitatii. Dotarea serviciului voluntar pentru situatii de urgenta cu mijloace de interventie, aparatura,
echipament si complete de protectie, uniforma, mijloace de transmisiuni, accesorii, substante si alte
materiale specifice se face pe baza normelor aprobate prin O.M.A.I. nr. 96/2016 privind aprobarea
Criteriilor de performantd privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si private
pentru situatii de urgenta.

Art.18. Tehnica si mijloacele pentru interventie se asigura de citre Consiljul local, anual, prin
planul de buget, precum si prin donatii, sponsoriziri interne sau internationale, transferuri.etc.

Art.19. Consiliul local rispunde de asigurarea tehnico - materiali a serviciului voluntar,
verificd evidenta contabili a acestuia; rispunde de modul de depozitare i folosire, controleaza
periodic starea de operativitate si stabileste inlocuirea sau completarea sa prin personalul propriu de
specialitate.

Art.20. (1) Asigurarea logistica a serviciului voluntar cuprinde logistica interventiei si logistica
serviciului constituindu-se din ansamblul masurilor si a activitatilor de asigurare cu tot ce este necesar
pentru desfasurarea tuturor activitatilor.

Logistica serviciului cuprinde aprovizionarea cu tehnici, bunuri materiale de interventie, asigurarea
starii tehnice si de intretinere, asigurarea financiari.

(2) Logistica actiunilor de interventie cuprinde ansamblul maisurilor §i activitatilor pentru
asigurarea desfisuririi continue a actiunilor de interventie si cuprinde: asigurarea cu tehnici si
echipamente de interventie, asigurarea cu carburanti — lubrifianti, asigurarea cazirii si hranirii
personalului, asigurarea cu echipament in functie de anotimp si starea vremii precum $i cu echipament

de protectie adecvat interventiei, asigurarea transportului pentru aprovizionare, asigurarea medicali si
pentru accidente a personalului formatiei.



(3) Logistica actiunilor de interventie se planificd de seful serviciului voluntar pe baza
stocurilor de materiale existente in depozit si a normelor de consum prevazute de normative si se
aproba primarul comunei.

(4) Cazarea, hrinirea si odihna pentru perioadele mai mari de interventie se planifica de citre
seful serviciului si se asigura fie prin eforturi proprii ale beneficiarului interventiei, fie prin intermediul
altor forfe care intervin, cu decontarea ulterioari a cheltuielilor.

(5) Asigurarea medicala a personalului formatiei se asigura de citre consiliul local.

(6) Asigurarea cu uniforme si echipament de interventie se asigurd de citre consiliul local.

Art21. (1) Utilitatile necesare serviciului voluntar, precum si spatiile adecvate pentru
pregitirea de specialitate a personalului, gararea, addpostirea si intrefinerea mijloacelor tehnice,
depozitarea materialelor sunt dispuse la sediul serviciului.

(2) Intreaga gestiune cu patrimoniul serviciului care reiese din documentele specifice, va fi data
in primire sefului serviciului, pe baza de semnatura. De asemenea inventarul patrimoniului serviciului
face parte din documentele de organizare, desfasurare si conducere a activitatii Serviciului, iar la
predarea-primirea serviciului, obligatoriu se va verifica si acest patrimoniu,

(3) Personalul serviciului se antreneazi, in poligonul de antrenament propriu sau in poligoanele
de antrenament ale Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta Judetean Gorj sau ale serviciilor private,
in baza unor protocoale ;

(4) Intretinerea si repararea utilajelor serviciului voluntar se fac, dupd caz, de mecanicul de
utilaj sau de ctre alte persoane fizice ori juridice atestate, conform legii, pentru activitatile respective.

Art.22. Personalul serviciului voluntar de urgenta, beneficiazi de compensatii binesti, drepturi
sociale si alte facilitati stabilite in Statutul personalului din serviciile de urgenta voluntare si actele
normative existente sau care vor apirea ulterior infiintérii serviciului .

Art.23. Pentru activitatea desfisurata si in mod deosebit pentru fapte de curaj, sacrificiu sau
eroism, personalul serviciului voluntar, la propunerea sefului serviciului poate fi recompensat cu
diplome, distinctii sau sume de bani;

Art.24. Modificarea programului serviciului voluntar se face de catre conducerea Primariei
si seful serviciului voluntar in cazuri deosebite (incendii, explozii, dezastre), executarea de programe
de pregatire si participarea la concursuri profesionale, cazuri de boala si lipsa de personal necesar
incadrarii serviciului

Art.25. La data intrarii in vigoare a prezentului Regulament de organizare si functionare orice
dispozitie contrara isi inceteaza aplicabilitatea.

Art.26. Modificarile regulamentului vor fi aprobate prin sedinta Consiliului Local si aduse la
cunostinta membrilor serviciului voluntar in cel mai scurt timp .
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