ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA RUNCU
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA Nr.8
privind aprobarea Planului de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul local al comune; Runcu pentru anul 2020

Consiliul Local Runcu, judetul Gorj;

Avind in vedere:

- Referatul de aprobare |a proiectul de hotarare;

- Raportul de specialitate intocmit de compartimentul asistentd sociald din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunej Runcu;

- Hotdrarea Consiliului Judetean Gorj nr. 16 din 31.01.2020 pentru avizarea Planurilor
anuale de actiune privind serviciile sociale administrate s finantate din bugetele locale ale
Unittilor Administrativ Teritoriale — Comuna Aninoasa, Arcani, Baia de Fier, Balteni, Balesti,
Ciuperceni, Danciulesti, Danesti, Dragotesti, Dragutesti, Farcasesti, Godinesti, Jupanesti, Licurici,
Musetesti, Pestisani, Polovragi, Runcu, Tantareni :

- Prevederile art.129, alin.(2), lit.d) alin.(7), litb),din OUG 57/2019 privind Codul
Administrtiv;

- Prevederile art. 112, alin.(3), litb) siart.118 alin.(1)~(3) din Legea nr. 292/2011 asistentei
sociale, actualizata;

- Prevederile H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale servicijlor publice de asistenta sociali $i a structurij orientative de personal:

-Ordinul nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planulyj anual de actiune
privind serviciile sociale administrate s finantate din bugetul consiliuluj Judetean/consiliului
local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti.

In temeiul art.139 | art.19¢6 alin.1, litera a) din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ.,

HOTARASTE:

Art.1.(1) Se aprobi Planul de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul local al comuneij Runcu pentru anul 2020, conform anexei nr. .

(2) Anexa nr.1 face parte integrantd din prezenta hotarare.

Art.2. Cu ducere la indeplinire a prezente; hotarari se insircineazi Primarul comunej
Runcu prin Compartimentul asistentd sociali.

Art.3. Prezenta hotirire se comunicd Instituiei Prefectuluj - Judetul Gorj, Primarului
comunei Runcu, Compartimentuluj Asistentd Sociali si se aduce la cunostinta publica prin afisare
sau publicare pe pagina pe site-ul WWW.runcugorj.ro.

Adoptati in sedinta ordinara din data de 20.02.2020 cu un numir de 15 voturi 5

pentru” din cei 15 consilieri prezenti la sedinti, din numiruyl total de 15 al consilierilor in
functie.

Data:20.02.2020
PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEA?Z,
CON SILIER, SECRETAR (}ENERAL AL CO EI
PETCOIU CONSTANTIN VLADUT CAMELIA \
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. ANEXA
LA HOTARAREA CONSILIULUT LocaL
DI

NR. 2020

Planul anual de actiune privind serviciile sociale poate fi modificat:
¢a urmare a modificrij say a aparitiei unor acte legislative.
Avand in vedere:

L. Strategia localz de dezvoltare 3 serviciilor sociale acordate de furnizorij publici s privati la nively]
comunei Runcu, care se referd si la dezvoltarea serviciilor sociale aprobati prin Hotarirea Consiliului Loca]
Runcu nr, 43 giy 30.08.2019.

Pentru any] 2020, Com partimentul de Asistenta Sociala din cadry] Primariei Runcu, isj propune
Urmatoarele obiectjye:



OBIECTIVE :

Obiectiv 1; fnﬁin;area si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicij sociale la nivelul
localitatii, capabil si asigure incluziunea sociald a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea calitdtii vietii,
tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viafii demni pentry tofi locuitorii comunei Runeu,

In cadrul Compartimentului de Asistentd Sociali, vor fi realizate urmatoarele activitagi:

- punereain aplicare a masurilor stabilite de guvern sj aplicarea legislatiei in vigoare;

- imbunititirea comunicdrii prin informarea celor mai vulnerabili beneficiari cy privire la serviciile
sau prestatiile de care acestia pot beneficia;

- Indrumarea cetitenilor in rezolvarea problemelor sociale sau de interes general, incercand

solutionarea acestora s acordarea de recomandiri individualizate in cazu] in care problemele necesits
analize si verificiri din partea altor servicii, compartimente,

Obiectiv 2: Implementarea unitarg si coerenti a prevederilor legale din domeniu] asistentei sociale,
corelate cu nevoile si problemele sociale ale Grupului tints (categoriilor de beneficiari) prin urmatoarele

- referirea cazurilor SPre organizatii sau institutii furnizoare de servicii sociale sau de altd naturd, pentry
a asigura continuitatea interventiei:

- Intreprinderea de demersuri pentry a imbunatati comunicarea cy persoanele cu dizabilitati sj
accesibilizarea mediuluj informational la cerintele persoanelor cu dizabilitati.

Obiectiv 3: fnﬁinparea $i actualizarea continys a unei Baze de date care s3 cuprinda date privind
beneficiarii (date de contact, varsti, nivel de pregitire gcolari s profesionals, adrese de domiciliu etc.), date
privind indemnizatiile acordate (ajutoare sociale, ajutoare de urgenta, ajutoare pentry incilzire, ajutoare

materiale, alocatii de sustinere etc.), cuantumu] si data acordirij acestora, precum si alte informatii relevante
pentru completarea Bazej de date;

generale ale comunititii locale:

- Directia Generala de Asistenta Sociala sj Protectia Copilului Gorj;
- Liceul Tehnologic Bilta;

- Post Politie Runcu;

- Priméria comunej Godinesti si Bustuchin;

- Spital Judetean Gorj - Cabinetul de asistenta sociala
- Cabinet medic de familie.

Obiectiv 6: Dezvoltarea unor

. atitudini proactive $i participative in rindy] populatiei localitatii sia
beneficiarilor de servicii sociale prin:



- Realizarea unor campanii de informare in comunitate;
- = . Realizarea si distribuirea de materiale informative pe teme de asistenta sociali:
- Implicarea factorilor de decizie (consilier; locali) in problematica sociali;

2.Strategiile nationale

Strategia nationals pentru protectia si promovarea drepturilor copilului pentru perioada 2014-
2020, aprobati prin Hotirarea Guvernului nr, 1.1 13/2014.

Obiectivele generale prevazute in strategie sunt:
- imbunititirea accesuly; copiilor la servicii de calitate;

- fespectarea drepturilor gj promovarea incluziunii sociale a copiilor aflati in situaii vulnerabile;
- prevenirea si combatereq oricédror forme de violents;
- incurajarea participdrii copiilor la luarea deciziilor care 1 privesc.

Strategia nationals privind incluziunea sociali si reducerea siriciei pentru perioada 2015-2020,
aprobati prin Hotiirdrea Guvernului nr. 383/2015

Obiectivele generale prevazute in strategie sunt:

- Cresterea graduluj de OCupare a persoanelor sirace si vulnerabile prin programe ample de activare pe
piata muncii;

asupra copiilor;
- Imbunatitirea functionalitaii serviciilor sociale;
- Integrarea beneficiilor de asistentd sociald, a serviciilor sociale, a serviciilor de ocupare si a altor

servicii publice prin transformarea asistentulyi social intr-un »integrator,, cu o atributie solida de
management de caz;

- Investitii intr-un sistem solid de asistenta sociali;
- Cresterea roluluj economiei sociale in reducea excluziunii sociale;
- Consolidarea mecanismelor de coordonare, monitorizare si evaluare,

Strategia nationali pentru promovarea imbatranirii active si protectia persoanelor virstnice
2015-2020, aprobat:i prin Hotirarea Guvernului nr. 566/2015.

Obiectivele generale previzute in strategie sunt:
- Prelungirea si Imbunititirea calitatii vietii persoanelor varstnice;
- Promovarea participarii sociale active $i demne a persoanelor vérstnice,

Strategia nationali » O societate firj bariere pentry persoanele cu dizabilitati” 2016- 2020,
aprobati prin Hotirérea Guvernului nr., 655/2016.

Obiectivele generale prevazute in Strategie sunt;
- Promovarea accesibilitafii in toate domeniile viefii pentru asigurarea exercitdrii de citre persoanele cu
dizabilitati a drepturilor gi libertatilor fundamentale ale omului;
- Asigurarea participarii depline a persoanelor cy dizabilititi in toate domeniile vietii;
- Eliminarea discriminzrij si asiguririi egalitdfii pentru persoanele cu dizabilitati;



- Asigurarea accesului persoanelor cy dizabilitati la un mediu de lucry deschis, incluziv gi accesibil,
atat in sectorul public cat si in cel privat, concomitent cu asigurarea accesului lor efectjy la servicii de
sprijin pentru cresterea ocupdrii pe piata muncii:

- Promovarea educatiei si formarii profesionale favorabile incluziunij la toate nivelurile si a Invatirii
de-a lungul vietii pentru persoanele cu dizabilitagi.

Strategia nationalj privind promovarea egalitifii de sanse si tratament intre femei si birbati si
prevenirea si combaterea violentei domestice pentru perioada 2018-2021, aprobati prin Hotéirdrea
Guvernului nr. 365/2018.

Obiectivele generale prevazute in strategie sunt:
- Dezvoltarea unor misuri adecvate de sprijin si protectie pentru victime;
- Prevenirea violentei domestice si arecidivei acesteia precum si a violentei sexuale;

- Monitorizarea si evaluarea activitatilor intreprinse in vederea prevenirii si combaterii violentei
domestice.

3. Programele de interes national aprobate prin;

- Hotérérea Guvernuluj nr. 193/2018 privind aprobarea programului de interes national in domeniul
protectiei si promovirij drepturilor persoanelor cu dizabilititi ,, Tnﬁintarea de servicii sociale in
vederea asiguririi tranzitiei tinerilor cu dizabilitdti de la sistemul de protectie speciald a copilulyi
cétre sistemul de protectie a persoanelor adulte cy dizabilitati”;

- Hotéradrea Guvernului nr, 427/2018 privind aprobarea programului de interes national » Servicii
comunitare la domiciliu pentru persoanele varstnice dependente” si a programului de interes national
.»Cresterea capacitatii serviciilor publice de asistents social din unele unitati administratiy-
teritoriale”,

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului local
Runcu, cuprinde:

1. Capitolul I - Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

2. Capitolul IT - Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale
existente la nivel local;

3. Capitolul III - Programul de formare $i indrumare methodologics a personaluluj care lucreaza in
domeniul serviciilor sociale.

CAPITOLUL I



La stabilirea bugetelor estimate

pe surse de finantare, pentru serviciile sociale existente s
vedere standardele minime de cost pent

-au avut in
ru serviciile sociale, conform legislatiei in vigoare.
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C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in baza prevederilor
Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificirile si completdrile ulterioare, pentru realizarea
obiectivului operational/directiei de actiune prevazuti in Legea 98/2016

Se aplic si In cazul programelor de finantare nerambursabile pentru activitati nonprofit de interes
general, in baza Legii nr.350/2005, cu modificirile si completarile ulterioare.

D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege, in baza

Legii nr.34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor i fundatiilor romane cu personalitate

juridic3, care infiinteaza si administreaza unititi de asistent3 sociali, cu completdrile ulterioare: nu este
cazul

CAPITOLUL II
Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la
nivel local/judetean in conformitate cu prevederile art. 6 din Hotirirea Guvernuluj
nr.797/2017.
l. Revizuirea/actualizarea informatiilor care se publici pe pagina proprie de internet/se afiseazi la
sediul serviciului public de asistenta sociali:

a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale
- ¢ actualizeaza prin hotirére a Consiljului local si se publica pe site-ul Primariei Runcu;

b) Planul anual de actiune al Compartimentului de Asistentd Sociald privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul consiliului local

- se aprobd prin hotdrare a consiliuluj local, se publici pe site-ul Primériei Runcu, se afiseazi la sediul
Primariei si se actualizeazi ori de céte ori apar modificari;

¢) Activitatea proprie si serviciile din cadrul Compartimentului de Asistenta Sociald, respectiv
formulare/modele de cereri in format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile
privind costurile serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc.

- formulare, modele cereri se gasesc la sediul Compatimentului de Asistentd Sociala,
- se actualizeaza cel putin lunar si se publicd pe site-ul Primirie; Runcu;

d) Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul Compartimentului de Asistentd Social,
acordate de furnizori publici ori privati:

- serviciile sociale care functioneazi: nr. cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile si
personalul/tipul de serviciu, Tnregistrate in anul anterior etc. - se actualizeazi trimestrial;

- situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la nivelu] Jjudetului se actualizeazi
cel putin anual.

2. Activititi de informare a publicului, altele decét activitatea de informare a beneficiarului fn
cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizirii evalugrii
initiate, a anchetelor sociale sau a activitii de consiliere .
Promovarea activititii Compartimentului de Asistentd Sociali in comunitate, prin:

- realizarea si distribuirea de materiale informative in comunitate privind serviciile sociale oferite,

in functie de specificul activitdtilor derulate si nevoile particulare ale fiecarei categorii de
beneficiari;



- prezentarea pe site-ul Primariei a activititilor desfisurate si a informatiilor relevante cu privire la

+modificarile legislative aparute privind acordarea beneficiilor sociale;

- informarea comunitatii cu privire la activitatile desfasurate in cadrul Compartimentului de
asistenta sociala, prin intermediul site-ului cat si prin realizarea si distribuirea de materiale
informative in scoli, cabinete medicale ale medicilor de familie, alte institutii;

- organizarea unor campanii de informare si sensibilizare a comunitafii organizate de Primérie sau
in colaborare cu alte institutii publice de interes local cu privire la promovarea serviciilor sociale;

- informarea comunitatii cu privire la cadrul legislativ general si specific ce reglementeazi
activitatea, publicarea pe site-ul primériei a modificirilor legislative aparute;

- informare privind ajutoarele pentru incalzirea locuintei si legislatia aferent3;

- informare privind distribuirea stimulentului educational si legislatia aferent;

- informare privind monitorizarea copiilor cu périnti plecati la munca in striinitate.

3. Campanii de informare si sensibilizare a comunititii, organizate de Compartimentul de Asistenti
Sociald sau in colaborare cu alte servicii publice de interes local etc.

Informarea comunitatii cu privire la cadrul legislativ general si specific ce reglementeazi activitatea prin
publicarea pe site-ul directiei a modificarilor legislative apirute:

- informare privind ajutoarele pentru incdlzirea locuintei si legislatia aferenti;

- informare privind distribuirea stimulentului educational si legislatia aferents;

- informare privind monitorizarea copiilor cu parinti plecati la munci in striinatate.

4. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale Compartimentului de Asistenti Sociali:

- conceperea si implementarea unor campanii educative si de sporire a constientizirii diversititii, cu
participarea diverselor categorii de grupuri marginalizate sau discriminate;
- ltransmiterea unor mesaje de interes public prin presi, in acest sens.

5. Organizarea de intilniri cu: furnizorii de servicii sociale, organizatii de voluntariat,asociatii ale
persoanelor beneficiare etc.;

Capitolul 111

Programul de formare si indrumare metodologici a personalului care lucreazi in domeniul
serviciilor sociale

1. Propuneri de activitati de formare profesionalid continua in vederea cresterii performantei
personalului din structurile proprii/instruire, etc.:
a. Cursuri de perfectionare

Nr. persoane Buget estimat
Personalul de specialitate I 1000
b. Cursuri de calificare
Nr. persoane Buget estimat
Personalul de specialitate 1 0




Sesiuni de instruire pentru: Potrivit standardelor minime de calitate pentru serviciile de ingrijire la
domiciliu, personalul serviciului organizeaza periodic sesiuni de informare si consiliere a membrilor de
familie care locuiesc impreund cu beneficiarul sau au grija de acesta in afara perioadelor in care activeazi
ingrijitorii formali. De asemenea, potrivit prevederilor art. 31 alin.4 din Legea nr. 448/2006 privind
protectia drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare,
autoritatile publice au obligatia si asigure instruirea in problematica specifici a persoanei cu handicap a
personalului care isi desfisoard activitatea in sistemul de protectie a persoanelor cu handicap, inclusiv a
asistentilor personali si a asistentilor personali profesionisti. Potrivit prevederilor art.114 Legea nr.
272/2004 privind protectia drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare,
structurile comunitare consultative vor beneficia de programe de formare in domeniul asistentei sociale si
protectiei copilului.

¢. Sesiuni de instruire

Nr. persoane Buget estimat

Asistenti personali 49 0

Potrivit standardelor minime de calitate pentru serviciile de ingrijire la domiciliu, personalul
serviciului organizeaza periodic sesiuni de informare si consiliere a membrilor de familie care locuiesc
impreuna cu beneficiarul sau au grija de acesta in afara perioadelor in care activeazi ingrijitorii formali.
De asemenea, potrivit prevederilor art. 31 alin.4 din Legea nr. 448/2006 privind protectia drepturilor
persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare, autoritétile publice au
obligatia si asigure instruirea In problematica specifici a persoanei cu handicap a personalului care fsi
desfasoard activitatea in sistemul de protectie a persoanelor cu handicap, inclusiv a asistentilor personali
si a asistentilor personali profesionisti. Potrivit prevederilor art.114 Legea nr. 272/2004 privind protectia
drepturilor copilului, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare, structurile comunitare
consultative vor beneficia de programe de formare in domeniul asistentei sociale si protectiei copilului.

Precizdm c# in conformitate cu prevederiie art.38, lit.a din Legea nr. 448/2006-republicati,
asistentii personali au obligatia sa participe o data la 2 ani la o instruire organizati de angajator.
Vor fi abordate in cadrul sesiunilor de instruire urmatoarele teme:
- consolidarea si dezvoltarea competentei asistentului personal de a realiza corect ingrijiri primare;
- consolidarea si dezvoltarea competentei asistentului personal privind asistarea persoanei cu
handicap grav in alimentatie si hranire;
- adaptarea mediului la nevoile beneficiarului;
- comunicarea intre asistentul personal si persoana cu dizabilitati;
- asigurarea integrérii scolare si profesionale si a educatiei permanente.
d). Organizarea de intilniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale
municipiilor, oragelor, comunelor, prin asociatii profesionale, prin asociatii de dezvoltare
intercomunitari etc.;

Teme de interes Nr. Persoane Buget estimat

Promovarea asigurarii si dezvoltarii continue a calitatii
serviciilor sociale 1 0
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Aplicarea Planului de actiune se face in conditiile unei verificari periodice a nevoilor beneficiarilor de
asistentd sociald, conform prevedrilor legislatiei in vigoare. Implementarea Planului de actiune se face cu
participarea tuturor compartimentelor institutiei, a personalului, a partenerilor, a beneficiarilor si a altor
factori interesati din comunitate. Monitorizarea si implentarea Planului se va face de citre
Comparimentul de Asistent3 Sociali.

APROBAT, INTOCMIT,

Primar . As. social
Jr. Griggfe-Adi Cimpeanu
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